
ПОЛОЖЕНИЕ 
о совете молодых ученых 
в ГНУ «Институт технической акустики НАН Беларуси» 
 
ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
1. ГНУ «Институт технической акустики НАН Беларуси»  (далее – Институт) исходит из 
необходимости повышения роли и ответственности молодых ученых в формировании 
научной политики, развитии научного потенциала, преодолении негативных тенденций в 
возрастной структуре научных кадров и осуществлении реальной интеграции науки и 
образования. Для решения этих задач  создается постоянно действующий совет молодых 
учёных. 
2. Молодыми учёными признаются научные работники, аспиранты и докторанты 
Института, инженерно-технические работники и другие специалисты с высшим 
образованием, не достигшие 35 лет. 
3. Совет молодых ученых Института является постоянно действующим общественным 
органом. Совет молодых ученых Института формируется в соответствии с настоящим 
Положением сроком на три года. Координация работы Совета молодых ученых 
возлагается на учёного секретаря Института. 
  
ОСНОВНЫЕ ЗАДАЧИ И ФОРМЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ СОВЕТА МОЛОДЫХ УЧЕНЫХ 
4. Основными задачами и формами деятельности Совета молодых ученых являются: 
4.1. развитие потенциала творческой и научной молодежи, содействие 
профессиональному росту, активному участию молодых ученых в фундаментальных и 
прикладных научных исследованиях; 
4.2. содействия интеграции науки и образования; привлечение учащихся учреждений, 
обеспечивающих получение высшего образования по соответствующим специальностям,  
к научно-исследовательской работе в Институте;  
4.3. представление интересов молодых ученых и специалистов  
в государственных, городских, научных, общественных  
и иных организациях;  
4.4. содействие профессиональному росту, активному участию молодых ученых в 
фундаментальных и прикладных научных исследованиях, в грантовых программах 
Академии наук и фондах; 
4.5. организация информационного обеспечения научной молодежи, представление 
информации о фондах, грантах, конференциях, школах и иных мероприятиях по 
поддержке научной молодежи;  
4.6. содействие изданию материалов конференций и школ-семинаров молодых учёных; 
статей, монографий и других научных и научно-популярных работ молодых учёных; 
4.7. поддержка развития международных научных и культурных связей с участием 
молодых ученых; 
4.8. поддержка участия молодых ученых в конференциях, семинарах, симпозиумах, 
стажировках;  
4.9. содействие проведению конкурсов молодых учёных Академии наук, Витебского 
региона; 
4.10. с целью расширения своей деятельности советы молодых учёных могут принимать 
участие в работе БРСМ, других общественных организаций научной, творческой и 
учащейся молодежи (в том числе зарубежных); 
4.11. содействие в поощрении  представителей научной молодежи;  
4.12. организация пропаганды научных знаний;  
4.13. содействие молодежным инновационным проектам. 
  
 



ПРАВА СОВЕТА МОЛОДЫХ УЧЁНЫХ 
5. Для выполнения своих основных функций совет молодых учёных имеет право: 
5.1. участвовать в подготовке и экспертизе документов и нормативных актов, связанных с 
проблемами научной молодежи; 
5.2. выступать с инициативами по различным вопросам научной  
и общественной жизни, вносить предложения в  научные и общественные организации и 
участвовать в выработке их решений, касающихся научной молодежи Института; 
5.3.  представлять и защищать права и законные интересы научной молодежи Института;  
5.4. организовывать семинары и конференции;  
5.5.  сотрудничать с научными, студенческими и другими организациями;  
5.6.  инициировать проведение собраний научной молодежи в  Институте;  
5.7.  участвовать в международных, национальных и других проектах  
и программах;  
5.8.  организовывать центры делового сотрудничества, культурные, спортивные, 
оздоровительные мероприятия, выставки, конкурсы;  
5.9.  осуществлять другую деятельность в интересах научной молодежи, не 
противоречащую действующему законодательству;  
5.10. вносить предложения о поддержке и поощрении отдельных молодых ученых за 
достигнутые успехи, в том числе, выдвигать их в установленном порядке на соискание 
премий и грантов Академии наук, Витебского облисполкома. 
5.11.  Совет может иметь свою символику (эмблему, логотип) и информационные 
ресурсы.  
 
ОРГАНИЗАЦИОННАЯ СТРУКТУРА И ПОРЯДОК РАБОТЫ СОВЕТА МОЛОДЫХ 
УЧЁНЫХ ИНСТИТУТА 
6. Совет молодых учёных Института формируется из молодых учёных этой организации 
по принципу добровольности. 
7. Совет молодых учёных избирает председателя и секретаря на срок полномочий 
действующего состава Совета молодых учёных. 
8. Выборы в Совет молодых ученых должны проходить в течение месяца до истечения 
срока полномочий действующего состава Совета молодых ученых.  
9.    Состав Совета утверждается на заседании Ученого совета Института;  
10.    Председатель Совета избирается простым большинством голосов тайным или 
открытым голосованием (по решению большинства присутствующих)  на общем собрании 
Совета;  
11.    Председатель Совета организует и руководит работой Совета на протяжении 
периода собственных полномочий, представляет интересы молодых учёных в Институте и 
в Совете молодых учёных Академии наук, осуществляет взаимодействие с другими 
организациями в соответствии с настоящим Положением.  
 
ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ СОВЕТА И АДМИНИСТРАЦИИ ИНСТИТУТА  
12.    Администрация Института оказывает Совету организационную, консультационную 
и материальную поддержку:  
12.1.  в осуществлении деятельности, предусмотренной настоящим Положением;  
12.2.  в получении своевременной информации, касающейся научной молодежи 
Института;  
12.3.  предоставлением Совету помещения, средств связи и электронных коммуникаций, 
оргтехники, канцелярских принадлежностей и расходных материалов, презентационного 
оборудования (на время мероприятий, требующих его использования) и услуг по 
тиражированию документов Совета, программ конференции и других материалов, 
необходимых для достижения целей Совета, определяемых настоящим Положением.  



13.    Ученый секретарь Института принимает участие в работе Совета, ставит Совет в 
известность о решениях администрации Института и других нормативных документах 
НАНБ, касающихся деятельности Совета, вносит предложения по участию Совета в 
решении задач Института.  
14.    Принятое решение Совета имеет рекомендательную силу и при необходимости 
включается в повестку ближайшего заседания ученого совета..  
 
 ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ  
15.    Предложения по изменению настоящего Положения о Совете рассматриваются на 
заседании Совета и принимаются либо отменяются большинством голосов.  
16.    Решение о прекращении деятельности Совета принимается администрацией 
Института, самим Советом либо в соответствии с действующим законодательством.  
17.    Настоящее Положение вступает в силу с момента утверждения Ученым Советом 
Института.  
18.    Любой вид деятельности Совета может быть дополнительно регламентирован 
добавлением к настоящему Положению.  
 
 
 


